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[officina del web-progetti
lancia la sfida alle stelle
Starbytes arruola nell et

Professionisti ma anche studenti ricehi di idee

erca uomini e donne di progetto

Starbytes, la piattaforma di servi-

zi e lavoro nell'lct, che fa parte del
gruppo Reply, specializzato nella proget-
tazione e introduzione di soluzioni basate
sui nuovi canali di comunicazione e me-
dia digitali.

Costituito da un modello a rete di azien-
de specializzate, Reply affianca i principali

gruppi industriali europei

[ A— di diversi settori nello svi-

luppare nuovi modelli di bu-

“\ siness, secondo i paradigmi

{y del cloud computing e dei di-
gital media.

Controllata dalla fami-
glia Rizzante (Mario Rizzante ne é stato il
fondatore nel 1996 ed é il presidente; la fi-
glia Tatiana, 40 anni, ¢ amministratore de-
legato), 'azienda & quotata dal 2000, sem-
pre con bilanci in utile, ha 3.300 dipendenti

e nel 2010 ha raggiunto i 370 milioni di eu-
rodi fatturato.

Starbytes e stata inventata dall'altro fi-
glio di Mario, Filippo Rizzante, 38 anni, in-
gegnere informatico, Executive Partner e
Responsabile Technology Offering, che é
alla guida dello sviluppo di Reply nel cloud
computing, oltre che guida di Starbytes.

Il progetto appena decollato (www.star-
bytes.it) ¢ un modello di acquisizione di
competenze professionali Ict, rivolto alla
comunita di chi opera nel settore, siano es-
si free lance, neolaureati in discipline infor-
matiche e telecomunicazioni, creativi, pro-

fessionisti del settore ed esperti di tecnolo-
gie digitali.

Attraverso StarBytes, che offre un con-
tratto d'opera, viene rivoluzionato il model-
lo di business sui cui si basano oggi i
marketplace virtuali di maggior successo,
perché crea un incontro diretto e senza in-
termediazione fra Reply e chi ha nuove
idee e progetti, garantendo condizioni di
massima trasparenza e tutela sia contrat-
tuale che remunerativa. Il funzionamento
di StarBytes & semplice. Dopo la registra-
zione al sito, gli iscritti possono accedere
alla lista dei lavori pubblicati dalle societa
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del gruppo, scegliere il progetto che é piu
interessante per loro e presentare le pro-
prie offerte. Una squadra di star-master in-
ternile valutera e permettera ai migliori di
iniziare a lavorare da subito. I progetti ri-
guardano molti ambiti, tra cui lo sviluppo
di applicazioni mobile, software testing,
data analysis, networking & security e pro-
duzioni multimediali. «Con il progetto
StarBytes - spiega Filippo Rizzante - inten-
diamo costruire una comunita di professio-
nisti italiani, dando loro una concreta pos-
sibilita di entrare nel mercato del lavoro e
di misurarsi con concrete esperienze in cui
esprimere le proprie potenzialita e capaci-
ta eil proprio talentox.

Cosi, dopo le numerose acquisizioni svi-
luppate in questi anni (compresa quella nel
2009 del Centro di Ricerca Motorola di To-
rino per dare vita a un polo di ricerca e svi-
luppo nell'ambito del machine to machine
(M2M), dell'Internet degli oggetti e del
cloud computing; e nel 2010 quelle della te-
desca Riverland Solution e il mese scorso
dell'inglese avantage), con il nuovo proget-
toil gruppo Reply vuole dare voce alla cre-
ativith dei professionisti italiani, giovani
brillanti e creativi ma anche manager, tec-
nici, professional di lungo corso dai capelli
grigi, innamorati delle tecnologie. [W.P.]
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